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Egy europai portfolio
A European Portfolio
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Osszefoglalas:

Az ELICIT — 510624-LLP-1-2010-1-FR-COMENIUS-CMP projekt keretében a nemzetkozi
szakértéi csapat készitett egy portfolidt az eurdpai allampolgarsaggal kapcsolatban. A
portfolid értelmezése koriil méar a projekt résztvevoi kozott is komoly vitdk alakultak ki,
amelyek eredményeként egy oOnértékelésre alkalmas, sokrétii informaciokat Osszegzd
dokumentum sziiletett. Mivel évek oOta tanitok eurdpai ismereteket a pedagogusképzés
kiilonb6z6 szintjein (alapképzés, szakiranyu tovabbképzés), kivancsi voltam, hogy a magyar
felsGoktatasban érintett hallgatok hogyan fogadnak egy ilyen jellegli dokumentumot. A
tanulmany az elmult években kitoltott portfoliok hallgatok altali értékelésének Osszefoglalod
elemzése.

Abstract:

Within the framework of the ELICIT — 510624-LLP-1-2010-1-FR-COMENIUS-CMP project
an international team of experts has prepared a portfolio of European citizenship. There has
been considerable controversy developed between the project participants about the
interpretation of the portfolio. The result was a multi-faceted document of various information
which capable of self-evaluation as well as creative summary of knowledge, work and
practice. After several years of teaching experience in the field of European studies at various
levels of teacher training (initial and further education), | was curious to examine the
acceptance of such a document by the students involved in Hungarian higher education. This
paper is a general summary of the assessment of portfolios completed by students in the
recent years.
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1. Bevezetés

Az eurdpai identitas, az eurdpai allampolgarsag, az allampolgari kultara kialakitasa évek ota
fontos témdja a nemzetkozi oktatdspolitikai diskurzusoknak és a kapcsolodd pedagogiai
iranyelveknek. Az oktataspolitika oldalarél az Eurdpai Unié hivatalos dokumentumok
soraban deklaralta a kérdéskor fontossagat, s ehhez kapcsoloddan forrdsok biztositasat is
lehetové tette a szociologiai, pedagogiai és politikai kutatds, valamint a célzott pedagogiai
programok fejlesztése érdekében. Az 1990-es évek kezdetétdl a kiilonbozd felzarkoztatd
programok sora tamogatta az ilyen iranyt kutatasi €s nemzetkozi egyiittmikodési projekteket
(TEMPUS, PHARE), késobb az ERASMUS-COMENIUS.(Eurydice, 2012)

A 2000-es évek kezdetétdl a kulcskompetenciak kozott szerepel az allampolgari
kultira, a demokratikus tarsadalmi berendezkedésben eligazodni, hasznos kozdsségi
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tevékenységet folytatni képes fiatalok nevelésének ligye. A Kecskeméti Fdiskola Tanitoképzo
Karan a probléma célzott vizsgalata, majd e vizsgalatok eredményeinek az oktatasi
folyamatba torténd beépitése lassan 20 éves multra tekinthet vissza, az utdbbi években
nemzetkdzi egyiittmiikdések keretében (Horvath, 1999).

Az elmult évtized egyik legkomolyabb ilyen iranya vallalkozésa volt a Tanitoképzd
Karanak kozremiikodése a pedagogusjeloltek allampolgari kultarajanak és eurdpai
identitasanak erdsitését szolgalé modulok kidolgozasaban €s megvaldsitasdban az ISTEPEC
(Intercultural Studies in Teacher Education to Promote European Citizenship, magyarul
Interkulturalis tanulményok a pedagdgusképzésben az eurdpai allampolgarsag erdsitésére)
projekt keretében. (ISTEPEC, 2007) Az ISTEPEC projekt sikere nyoman egy ujabb
nemzetkodzi egyiittmiikddés inkabb elméleti célokat fogalmazott meg: az ELICIT (European
Literacy and Citizenship Education) az FEuropai Uni6 Alapjogainak Kartdjaban
megfogalmazottakhoz hasonléan az olyan értékek megerdsodését igyekszik eldsegiteni, mint
az emberi méltosag, szabadsag, egyenldség, szolidaritas, allampolgéri tudat, igazsdgossag.

Az ELICIT egy olyan projekt, melynek célja az Eurdpahoz kapcsolodod gyakorlati
ismeretek fejlesztése, olyan tuddsé, amely eurdpai polgarként érzéseink, gondolataink,
cselekedeteink alkotoeleme. Az 1992-ben aldirt Maastricht-i Szerz6dés ota az Eurdpai Unid
tagallamainak minden allampolgara unios jogokkal is bir. Ugyanakkor nem mindenki van
tudatdban annak, hogy ehhez a kulturdlis és k6zdsségi entitashoz tartozik.

,»Mit is takar az eurdpai studium? Filozofidk, torténelmek, kultirdk, mitoszok és
legendédk, vallasok, nyelvek, foldrajz, gazdasdg és geopolitika Osszessége; kozos multunk
feltarasa kiilonb6zé szemszogbdl. K6zos multunk, amit nem tagadhatunk meg, és kdzos
jovOnk, amit egyiitt kell épiteniink.” (ELICIT, 2010)

A projekt els6 évében sziikségesnek tiint, hogy a résztvevok felvegyék a kapcsolatot a
hasonlo célokat vallo ELOS szervezet képviselovel. ,,Az ELOS egy olyan Szervezet, amely az
europai €s nemzetkozi aspektusokat igyekszik népszeriisiteni az oktatisban. Célja, hogy
felkészitse a fiatalokat egy olyan jovOre, amelynek tarsadalmaban az eurdpai integracio és a
globalizaci6 valosagként jelenik meg.” [http://www.elos.eu]

Az ELICIT projekt ambicidzus célja volt egy olyan referencia-keret kialakitasa, amely
kifejezetten a pedagdgusok europai kultara iranti elkotelezettségét, az ehhez kapcsolodo
kompetencidk rendszerét kivanta sszefoglalni. A kompetencidk sordhoz csatlakozoan késziilt
el az Europai allampolgar portfolidja, amely egy sajatos eszkdzként funkcionalhat a kérdéskor
attekintésére. Jelen tanulmdny ennek a portfolionak a gyakorldé pedagoégusok korében
tapasztalt fogadtatasat foglalja Ossze a kitoltok értékeld véleményének kvalitativ modszerrel
torténd elemzése alapjan. A szakirdnyu tovabbképzés pedagogus hallgatoi (6sszesen 76 10)
onkéntesen vallaltak a portfolio ,kiprobalasat”, s irtak le észrevételeiket.

A portfolio magyarorszagi alkalmazasanak kérdéskore elsdsorban a pedagdgusképzés
megujitasa soran valt szélesebb kort vitdk targyava. Falus Ivan és Kimmel Magdolna
hidnyp6tlo konyve nyomén a képzésben érintettek megismerkedhettek a portfolid
hasznalatanak nemzetkdzi el6zményeivel, értelmezésének €s alkalmazasanak lehetdségeivel
(Falus-Kimmel, 2003). Ennek alapjan a portfolié egyre inkabb alkalmazott eszkdzzé valt a
képzési folyamat dokumentalasaban, értékelésében. (Hanak, 2010, Hollosi-Szabo, 2011)

A pedagbgus életpalya-modell bevezetéséhez tarsuld portfolio-eldirasok a gyakorld
pedagogusok korében is eldtérbe hoztak a téma értelmezési nehézségeit, annal is inkabb, mert
ez esetben a portfolio elkészitése kifejezetten egy kiilsd értékelés-mindsités feltételeként
jelent meg, rdadasul olyan pedagogusok korében, akiknek a képzési folyamataban még nem
szerepelt ez a fajta dokumentacio és annak értékelése (Kotschy, 2012).

A nemzetkdzi szakirodalom harom {6 portfolidtipust kiilonboztet meg: a
munkaportf6liot, a bemutatd portfoliot és az értékelési portfoliot. Ezek a tipusok tovabb

74



Gradus Vol 2, No 1 (2015) 73-80 =
ISSN 2064-8014 _— GRADU S

GCGEADUS . KEFO.NU

differencidlodnak aszerint, hogy milyen céllal, milyen alkalmazasban, illetve milyen
nézopontbol késziilnek (pl. a tanuld/didk vagy a tanar is készithet portfoliot egy-egy témakor,
tantargy, feladat, projekt vagy akar a munkavallalashoz sziikséges informéciok dokumentéldsa
érdekében). (Falus-Kimmel, 2003, 14.p.)

2. Az ELICIT portfolio

Az ELICIT projekt portfolidja a magyar értelmezés szempontjabol igen kiilonlegesnek
szamit, hiszen egy specidlis, ugyanakkor rendkiviil Osszetett teriiletre iranyul, a kialakitasa
soran sziiletett kompromisszumok eredményeként maga is rendkiviil komplex.

A portfolio értelmezése a projektben résztvevd nemzetkozi szakértdi team szamadra is
komoly gondot okozott: a kiilonb6zé pedagdgiai tanulmanyok, iskolak eltérd értelemben
alkalmazzak a portfolidt, az egyes orszdgokban mas-mas gyakorlati tapasztalatok
halmozodtak fel a dokumentum-gylijtemény lehetséges alkalmazasat illetéen. A vitak
ellenére megsziletett az a dokumentum, amelynek hallgatéi, pedagogusi fogadtatasat jelen
tanulmany foglalja dssze.

A fentebb mar emlitett, differencialt portfolio-valaszték koziil az ELICIT portfolid
leginkabb mint egy meghatarozott tartalomra koncentral6, kompetencia alapu portf6lio
értelmezhetd. A kompetencia alapt portfolio olyan dokumentumokat tartalmaz, amelyek az
Osszedllitdo bizonyos kompetencidit mutatja be. Azt, hogy adott kompetencia meglétét milyen
dokumentumok bizonyitjak legjobban, a portfolio sszeallitdja donti el. (Falus-Kimmel, 2003,
14-15.p.)

Az ELICIT dokumentum meghatdrozasa szerint a portfolio egy személyes
dokumentum, csak a tulajdonosa rendelkezik felette. Az ELICIT portfolié harom részbdl all:

1. Utlevél/életrajz (sajat magunkrol)

2. Naplo, amely a tapasztalatok és tanulasi folyamatok rogzitésére szolgal (6nértékelési
eszkoz)

3. Dosszié a tevékenységekrdl, teljesitményekrdl és eredményekrdl (ezek lehetnek
szovegek, videok, YouTube stb.)

A portfolidhoz egy értékelési tablazat tartozik: ebben be lehet jelolni a kiilonbozd, a
pedagogusok szamdra Osszedllitott eurdpai kompetencia-teriileteken elért szinteket. Az
értékelési tablazatot a tanar, oktato, képzésvezet6 az alairasaval hitelesitheti.

A portfolio lehetdveé teszi, hogy

— megmutassuk, mit tudunk Eurdparol, és milyen kompetenciakkal rendelkeziink,

— megértsiik, mit kell tenniink egy masik tagorszagban folytatott sikeres tanulashoz

vagy gyakorlathoz,

— felmérjiik, mit tudunk, és mit kell még elsajatitanunk,

— tudatosodjon benniink eurdpai polgari 1étiink,

— szamot adjunk eurdpai ismereteinkrdl egy szakmai interju soran.

Az ELICIT portfolidhoz a kdvetkezé dokumentumok tartoznak:
— ELICIT kompetencidk kdzos referencia kerete
— ELOS kritériumok
— Hasznalati utmutat6 tanarok, neveldk, sziilok részére
— A http://www.elicitizen.eu honlapon rendelkezésre allo forrasok.

Az ELICIT portfoli6 fejezetei:

75



Gradus Vol 2, No 1 (2015) 73-80 e GRADUS

ISSN 2064-8014 GCGEADUS . KEFO.NU

l. Eurdpai polgari ttlevelem (személyes adatok)
. Naplom
IL.1. Iskolaim és szakmai eldmenetelem
[1.2. Szocialis és kulturalis életem:
I1.3. Nyelvi és kommunikécios tapasztalataim
I1.4. Az Eurdpai Uni6 mas orszagaival kapcsolatos élményeim
IL.5. Ismereteim Eurdparol és az Eurdpai Unidrol
I1.6. Prébalkozasaim, hogy europaiként é€ljek, és hogy ezt a megosszam a
csaladommal és barataimmal
I1. A dossziémban talalhaté dokumentumok listdja
IV.  Ertékelési tablazat

Témank szempontjabol a masodik (naplo) és a negyedik (értékelési tablazat) fejezet adatai
relevansak: milyen ismereteket, tapasztalatokat, élményeket, Eurdpaval, az Eurdpai Unioval
kapcsolatos jelenségeket tartanak emlitésre érdemesnek a kitoltdk, a naplé mely fejezetei
tartalmazzak a legtobb informacidt; illetve hogyan értékelik sajat kompetencidikat az ELICIT
projektben kidolgozott referencia-keret alapjan.

3. A portfolio kitoltése

Az ELICIT projektben késziilt portfoliot kisérleti jelleggel, onkéntes vallalds alapjan
(vélaszthatd feladat) toltettem ki, eldszor a szakiranyu tovabbképzések gyakorlo
pedagbgusaival, az Europai ismeretek cimi tantargy keretében. Az érintettek (0sszesen 76 f0)
az ETR Coospace feliiletérdl tolthették le a dokumentumot, amit kitltve nyujthattak be
ugyanezen a feliileten. Nem volt feladatuk a kitoltést igazold hattér-dokumentumok és egyeb
anyagok csatolasa, csak jelezniiik kellett egy-egy kérdéskornél, hogy milyen
dokumentumokkal tdmasztandk ala a beirtakat.

Mivel az ELICIT projekt valamennyi dokumentuma az Osszes partner nyelvén
megjelent, értelemszerien magyar nyelven toltotték ki a tovabbképzés résztvevoi. Az lires
dokumentum mellett a Kitolték megismerhették azt a kézikonyvet is, amely mintegy
segédletként szolgalt, konkrét témakoroket, tevékenységeket, lehetséges kompetencidkat
rendelt a portfolio elemeihez.

A feladatot a konzultdcio alkalmaval, valamint az ETR coospace feliiletén
ismertettem, hangstlyozva, hogy semmilyen értékelési, masodlagos dokumentalasi céllal nem
fogom felhasznalni a személyes jellegli adatokat is tartalmazo portfolidkat, kizarolag a
portfolid6 megismerése ¢és a kitoltés soran szerzett benyomasaikra, reflexidikra vagyok
kivancsi.

Erdeklédésem f6 targya tehat nem az volt, hogy a kollégédk milyen ismeretekkel és
kompetencidkkal rendelkeznek az adott portf6lié alapjan, sokkal inkdbb az motivalt a feladat
kijelolésénél, hogy az eurdpai dimenzid oktatési érvényesiilésehez kapcsoloddan levonhatok-e
bizonyos kovetkeztetések a megkérdezettek reflexioibol. Egyaltalan alkalmas-e egy ilyen
eszkdz az eurdpai kultirdhoz, nemzetkdzi tapasztalatokhoz, allampolgari értékrendhez
kapcsolodo kompetencidk Osszegzésére. Szandékosan nem haszndltam azokat az eszkdzoket,
amelyek egy portfolid6 mindségét hivatottak meghatarozni, amit a feladat megoldasaban
értékeltem az a kitoltés terjedelme és mélysége, valamint az 6sszegzd reflexid relevanciaja.

Ami altalanossagban elmondhatd: a tovabbképzés résztvevoi komolyan vették a
feladatot, tobben egészen részletesen Kkitoltotték az ismeretekre vonatkozd fejezetet (ez
jelentette a legkevesebb problémat a kitdltésben, hiszen itt timaszkodhattak leginkabb korabbi
tanulmanyikra).
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A naplok attekintése alapjan megéllapithato, hogy a kitoltés nem okozott gondot a
pedagogus jelolteknek és a tovabbképzésben résztvevo kollégaknak. Néhany kérdésen ugyan
meglepddtek (példaul azon, hogy szoktak-e eurdpai iigyekrdl beszélgetni a csaladban, barati
korben), de alapveten szivesen leirtdk személyes tapasztalatikat, élményeiket. Altalaban
jellemzd wvolt, hogy eurdpai vonatkozasi ismereteik sajat korabbi tanulmanyikbol,
tapasztalataik ¢és ¢élményeik turistaként tett utazasaikbdl szarmaznak. Szakmai
tanulmanyutakrdl, eurdpai programokban, projektekben vald részvételrdl alig néhényan
szamoltak be, ilyen jellegii dokumentummal nem rendelkeznek.

Az igazi nehézséget, s egyuttal az onértékelés eredményeinek felismerését az értékeld
tablazatok kitoltése jelentette. Ezek a tdblazatok a k6zos ELICIT kompetencidk referencia
kerete altal meghatarozott hét teriilet alapjan késziiltek, és egyéni fejlédési célokat
fogalmaztak meg az ismeretek, kompetencidk, attitidok szempontjabol. A tablazatot
mindenki sajat érdeklédése, ismeretei, tapasztalatai és fejlodése alapjan toltotte ki.

A referencia-keretben szerepl6 hét kompetencia-teriilet fobb tartalmi elemei:

1. Curriculum/Iskolai programok

Tudatéban kell lenni a tantargyak nemzeti €s unids célkitiizései kozotti fesziiltségnek.

Meg kell érteni azt az eurdpai kontextust, amelyben oktatasi rendszeriink ¢és

kurzusaink talalhatok. Meg kell ismerni az oktatas és képzés eurdpai célkitiizésit.
2. Eurdpa stadium

Alapismeretek elsajatitasa az Eurdpai Uniordl.

Megismerni az Eurdpai Unid tagallamainak kulturélis és torténelmi vonatkozasait.

Kommunikalni kiilonb6z6 eurdpai nyelveken.

Megérteni az Eurdpai Unid vildgban betoltott helyét és szerepét.

3. Interkulturalis kompetencidk

Megérteni és megvalodsitani a kolcsonds tiszteletre épiild attitlidoket.

Erdeklédést tanusitani a kulturdlis kiilonbségek irant, kooperativ és interkulturalis

dontéseket hozni.

Alkalmazkodo képességrdl és rugalmassagrol tenni tanubizonysagot. Képesnek lenni a

sokszinliség elfogadasara.

4. Motivacio, egyéni fejlodés és vallalkozo szellem

Ordmet lelni a tanulas kiilénbozé formalis és informalis szitudcidiban.

Kezdeményezni és felvallalni a kiszamithaté veszélyt, felel6sséget érezni unids

polgarkeént.

Részt venni iskolai, csaladi, egyesiileti vagy szakmai szervezésii [virtualis vagy valos]

transzeuropai programokban.

5. Informacids és kommunikécios technoldgia alkalmazasa

Tudataban lenni a web altal nyujtott lehetdségeknek és veszélyeknek, fogékonysagot

mutatni az internet-etikara.

Tudatosan haszndlni a kiilonb6zd on-line eszkozoket; elkésziteni a sajat ELICIT

portfoliot a neten; részt venni az eurdpai kérdésekkel kapcsolatos interaktiv

platformokon és férumokon.
6. Az intézmények érdeke a nemzetkozivé/europaiva valas folyamata

Informalis képzési halozatban dolgozni; megismerni az eurdpai oktatdsi és képzési

programokat; részt venni az eurdpai projektekben.

Megosztani masokkal az eurdpai polgarsaggal kapcsolatos tapasztalatokat.

7. Ertékelés
Megismerni az értékelés és a megszerzett ismeretek validalasanak eurdpai eszkozeit.

crer

Onértékelési eszkozként hasznalni az eurdpai polgar portfolidjat.

77



Gradus Vol 2, No 1 (2015) 73-80 e GRADUS

ISSN 2064-8014 GCGEADUS . KEFO.NU

Onbizalmat és kedvet szerezni a tanulds folytatdsdhoz, valamint az uniés 1ét tudatinak
kialakitasahoz az iskolaban, vagy mas helyen.

A portfolié onértékelési tablazata — az idegen nyelvi kompetencidk szintjeihez hasonldéan —
kiilonboz6 szinteket hataroz meg, a kitdltonek a szinteknek megfelelden kell értékelni a sajat
kompetenciait. Itt mutatkozott meg leginkabb a dokumentum ujdonsaga: tobben jelezték,
hogy nehézséget okozott szamukra a tablazatban szerepld kompetencidk értelmezése, s ebbol
adododan a szintek behatdroléasa.

fme két példa az értékel6 tablazatban szerepl$ kompetenciakhoz rendelt szintekrél:

Ismeretek és Alapszint Ala}ps,z mt. B} Onallo szint TapaSZtalatOlfkal
., Onallo szint rendelkezo
kompetenciak A B1 B2 C

Az eurodpai célkitiizések
ismerete az oktatas és az
¢élethosszig tartd tanulas
tiikrében

Mas eurdpai  oktatasi
rendszerek ismerete

A tablazat kitoltésénél egyértelmlien megmutatkozott, hogy a tovabbképzésekben
érintett gyakorld pedagoégusok milyen szintre helyezik sajat europai allampolgari
kompetencidjukat, nemzetkdzi tajékozottsdgukat illetve az allampolgari és interkulturalis
nevelés teriiletén meglévo pedagogiai felkésziiltségiiket.

4. A portfoliorol alkotott értékelo vélemények

Mint mar jeleztem, szamomra a legizgalmasabb kérdés az volt, hogy hogyan fogadjak a
hallgatok a portfolio elkészitését, milyen reflexidokat fogalmaznak meg a dokumentummal
kapcsolatban. Az aldbbiakban a szakiranya tovabbképzés hallgatoinak, tehat a mar tapasztalt
pedagogusoknak a megjegyezéseibdl adok kozre egy csokorra valot.

Tobben megjegyezték, hogy ez egyfajta reflexid, ami némi utdnanézést is igényel.
Szamukra kevésbé ismert ez a forma, de radobbentek, hogy mennyire kevéssé ismerik ezt a
témat: ,,Szembesit a hidnyossagainkkal”; ,,Olyan teriiletre vildgit rd, melyre hazankban nem
helyeztek eddig elég hangsulyt”; ,,Az interkulturalis kompetenciak csak mas orszagban
fejleszthetdk igazan”; ,,Az unids fejlesztések eredményei nem jutnak el az érintettekhez
(emberekhez)”; Raddbbentett, hogy milyen jo lett volna tobb interkulturdlis tapasztalatot
szerezni!”

Ugyancsak visszatérd motivum volt az értékelésnél a korosztalyi meghatarozottsag
hangsulyozasa: szakadék van az informaciokban, a nyelvtudasban, az idésebbek kevésbé értik
a kompetencidk megfogalmazasat, inkdbb az ambiciozus fiataloknak, egyetemi hallgatoknak
valo. Nehézséget okozott sokaknak, hogy milyen mélységben tdltsék ki az egyes fejezeteket,
az ismeretekre vonatkozo kérdéseknél elbizonytalanodtak, hogy milyen részletezést irjanak
be. Figyelemre méltd megjegyzés volt, amely arra vonatkozott, hogy a portf6li6 nem
elsésorban a formalis tanulds sordn megszerzett ismeretekre vonatkozott, az interkulturalis
tapasztalatok a legtobb esetben nem az iskolai tanulmanyokbol szdrmaznak. Hasonloan
fontos észrevétel, hogy a ,megfeleld” valasz megtalalasa blokkolta a kitoltést, de a
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hianyossagok feltardsa, a szembenézés Onmagunkkal ugyanakkor kutatisra, fejlodésre
0sztonoz.

Természetesen nem maradtak el a kritikus hangvételii megjegyzések sem: sokan irtak
a kezdeti idegenkedés legy6zésérdl, a tablazattal kapcsolatos elvarasok nem egyértelmi
megfogalmazasarol, a kérdések értelmezési problémairdl. A kritikai megjegyzésekkel
kapcsolatban érdemes megjegyezni, hogy az eurodpai kompetenciak referencia-kerete és a
portfolio eredetileg angol és francia nyelven késziilt, a magyar hallgatokhoz forditasban jutott
el a dokumentum, a pedagogiai és szaknyelvi kontextus kiilonbségei pedig eleve magukban
rejtik az értelmezés kiillonbozd aspektusait (tobb kifejezést csak bonyolult koriilirassal lehet
korrekt mdédon forditani magyar nyelvre).

Ezért is volt sziikség a portfolidhoz késziilt utmutato alkalmazasara, amely jotékonyan
segitette az elbizonytalanodo kitoltoket a megfeleld értelmezési keret megtalalasaban. Persze
igy is akadt, aki szamara megkérddjelezhetd volt az egész dokumentum célja, hasznossaga
(példaul annak felvetése, hogy ki, milyen céllal kérheti vagy hasznalhatja fel a portfolidt; de
olyan is akadt, aki éppen a véleménynyilvanitast, vagy az eurdpai polgarra valashoz vezetd
konkrét itmutatast hianyolta.)

A kritikai észrevételekkel szemben azonban tobbségben voltak a pozitiv értékelések: a
hianyossagok feltarasan kiviil hangsulyoztdk a portfolio készités folyamat jellegét, az egész
¢leten at tartd tanulds szemléletét. Volt, aki leirta, hogy el fogja menteni a dokumentumot és
néhany év mulva megnézi, hogy mi valtozott; mas kiemelte, hogy ,,Csak akkor van értelme,
ha 6szintén toltjiik ki, nem akarunk jobb képet kialakitani magunkrol.” vagy ,, Tobb kulturalis,
erkolcsi alap kellene ahhoz, hogy valaki eur6pai polgarnak mondja magat...”

5. Osszegzés

A portfolio kiprobalasa igen izgalmas feladatnak bizonyult, hiszen eldzetesen nem
lehetett tudni, hogy a feladatot vallald6 pedagdégusok mennyire értik meg a dokumentum
logikajat, valoban vallaljak-e a  kérdések végiggondolasat, irnak-e értékelhetd
megjegyzéseket, észrevételeket. A bekiildott anyagok tanulmanyozasa, tematikus
rendszerezése soran egyeértelmii volt, hogy a kitolték dontd tobbsége komolyan értelmezte a
feladatot, megértette a kompetencia alapt, oOnértékelési célzati portfolio funkcidjat és
szinvonalasan reflektalt a kérdéskorokre, valamint sajat eurdpai allampolgarsagara.

Ezzel a portfolio kiprobalasa elérte a projektben megfogalmazott céljat: olyan
dokumentum sziiletett, amely valoban alkalmas a kitoltdk eurdpai elkotelezettségének,
tajékozottsaganak elsdsorban sajat maga szamara érdekes felmérésére.

Végezetiil alljon itt az egyik résztvevd véleménye teles terjedelmében, ez ugyanis
Osszefoglalasat jelenti mindannak, amit a portfolio céljardl és hasznalatardl érdemes
megjegyezniink:

,»AZ elsd benyomasom a portfolioroél nem volt tul pozitiv. Nem értettem a sok kérdést
és szinte vallatasnak éreztem a személyes voltat. (pl. iskolak, mikor, hol stb.)

A portfolié kitoltése alatt kezdtem megérteni, hogy mi az igazi lényege ennek az
onvallomasnak. Elgondolkodtam, hogy vajon tényleg igazan eurdpai (is) vagyok-e a
magyarsagom mellett?! Be kellett latnom, hogy nem.

Kevés ismeretem van, nem vagyok kell6képpen tajékozott és a nyelvtudasom sem
felel meg, egy eurdpai polgar szinvonalanak. Az informaciok Osszegytijtése sordn kezdett
,kOrvonalazodni” eurdpai létem és az egyes témakban val6 jartassagom.

Erdekes volt az értékelési tablazat egyes pontjain is elgondolkozni és latni, hogy
mennyi eleme, vetiilete van eurdpaisagunknak és személyes bedllitodasunknak. Hasonlo
Onismereti, onértékelési teszttel talalkoztam mar, de ennyire komplex, szinte minden teriiletet
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érintd Osszefliggésekkel még nem. A portfolio kitoltése soran bizonyossagot kaptam arrol,
hogy van még mit tanulnom ¢és tennem Eurdpa polgaraként.”
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